
 

 

 

FUNCTIEPROFIEL 

 
WPS 
algemeen directeur 

 
Verdere groei realiseren & professionalisering organisatie 

binnen een ambitieuze system integrator 

 

 

 Standplaats: De Lier 

1. WPS 

Bij WPS durven zij uitdagingen met beide handen aan te grijpen. Bedrijfsprocessen kunnen altijd beter 
en dat is precies de reden waarom zij intelligente logistieke systemen aanbieden die het rendement 
verbetert van hun klanten. Met hun visie: ‘Enjoy handsfree plant production en plant research’ zorgen 
zij ervoor dat telers en plantonderzoekers tijd hebben voor echt belangrijke dingen. 

 
WPS heeft een ambitieus groeiplan om de wereld te veroveren met haar innovatieve hightech 
oplossingen. Elke dag werken de gedreven medewerkers aan nieuwe, slimme oplossingen. Er is een 
open sfeer, humor is belangrijk en er wordt gestreefd naar werkgeluk, resultaat en succes. 

Naast een stevige drive en sterke ondernemersgeest is WPS een moderne en onderscheidende 
werkgever. Tevens Great Place to Work gecertificeerd. 

 
Naar de website: https://www.wps.eu/nl/ 

 
 

Plaats in de organisatie 
Je rapporteert aan de DGA en bent verantwoordelijk voor de prestaties van WPS. Je stuurt het 
management team en hr-manager aan. De rol van de DGA zal zich richten op versnelling van groei 
aan de marktkant, ambassadeurschap en innovatie en fungeert als sparringpartner. 

 
 

2. FUNCTIE 
 

Als algemeen directeur geef je leiding aan het bedrijf. Jij begrijpt wat je leidinggevende collega’s nodig 
hebben en weet in welke situatie welke leiderschapsstijl effectief is. Naast de algemene leiding ben je 
intensief betrokken bij de commerciële afdeling en key accounts. 

http://www.wps.eu/nl/


 

 
 
 
 

 
3. TAKEN EN VERANTWOORDELIJKHEDEN 

 

 Je bent verantwoordelijk voor doorvertaling van de strategie naar commercie en operatie. 

 Je bent verantwoordelijk voor de uitvoering, richting en voortgangsbewaking van de strategische 
doelen en trimesterdoelstellingen op basis van een driejarenplan en jaarplan. 

 Je bent verantwoordelijk voor aansturing van het management team. 

 Je bent extern gericht en zoekt naar samenwerkingsmogelijkheden met klanten en leveranciers. 

 Je stuurt op de realisatie van internationale projecten. 

 Waarde voor de klant creëren staat centraal. 

 Met jouw visie op commerciële positionering, sterk projectmanagement, excellente service en 
aftersales laat je WPS goed op de markt laten aansluiten, waardoor klanten ambassadeurs 
worden van WPS. 

 
4. PROFIEL 

 

 Je vindt het fijn om in een internationale omgeving te werken en bent bereid met regelmaat te 
reizen (6 keer per jaar een week en af en toe een dag in Europa). Je spreekt naast vloeiend 
Nederlands ook vloeiend Engels. 

 Je beschikt over hbo+/academisch werk- en denkniveau en een bijbehorende afgeronde studie, bij 
voorkeur op commercieel technisch gebied. Je hebt relevante ervaring, bij voorkeur binnen de 
techniek/(maak)industrie. 

 Je brengt uitgebreide leiderschapservaring mee uit project gedreven organisaties die maatwerksystemen 
leveren, met een sterk track record in solution selling en diepgaande kennis van configure-to-order en 
design-to-order-bedrijfsmodellen. 

 Je hebt kennis van strategische positionering, commercie, finance, operatie en service en je hebt 
sterke affiniteit met techniek en markt- en productontwikkeling. 

 Je bent een mensgericht leider die werkgeluk en medewerkerstevredenheid als fundament ziet 
voor bedrijfssucces. 

 Je bent gedreven, energiek en hebt gevoel voor humor. 

 
5. COMPETENTIES EN PERSOONLIJKE KWALITEITEN 

 

 Leidinggeven (stijlflexibiliteit, inspireren en coachen) 

 Visievorming 

 Ondernemerschap, commercie , klantgerichtheid 

 Plannen en organiseren 

 Koersvast, besluitvaardig en resultaatgericht. 
 Samenwerkingsgericht en overtuigingskracht 



 

 
 
 

 
6. WPS BIEDT U 

 
Uitstekende primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden en een hele prettige werkomgeving. 

 
 

7. TIJDSPLANNING 
Voor een soepel verloop van de sollicitatieprocedure verzoeken wij u rekening te houden met de 
genoemde data in de tijdsplanning. De tijdsplanning vindt u op onze website, onderaan de pagina van de 
desbetreffende vacature. 
 
 

CONTACT 
 

Voor vragen kunt u contact opnemen met: 
mr. Erik Batenburg - senior consultant regio West 
06-12479826 
erik.batenburg@beljonwesterterp.nl 

mailto:erik.batenburg@beljonwesterterp.nl

